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Short Abstract

Num cenario em que se observa o crescente protagonismo de diversas organiza¢des internacionais nos processos de
regulacdo transnacional em educacdo, regista-se a intensificagdo e sofisticacdo da intervencdo da Organizacdo para a
Cooperacio e Desenvolvimento Econémico (OCDE). E neste &mbito de atuacéo que a OCDE surge como promotora

dos International Summit on the Teaching Profession — espacos de discussdo de ambito internacional sobre a profissdo
docente —, emergentes arenas politicas, nas quais tém lugar discussdes em torno das tensdes e preocupacdes que
afetam a qualidade da educacéo a escala global, e que carecem de intervencdo urgente e concertada. Resultando de um
estudo mais amplo, no qual se procurou compreender a intervencdo da OCDE na esfera da regulagéo da profissao
docente no quadro das referidas Cimeiras, pretende-se agora dar conta dos processos ativados ao longo destes
encontros para convocar diferentes atores e orientar os trabalhos em torno de uma agenda, com vista a obtencdo de
consensos, suscetiveis de fomentar o estabelecimento de compromissos nacionais. O estudo baseia-se em dois conjuntos
de documentos produzidos para e apds as Cimeiras: os documentos preparatédrios produzidos pela OCDE e os relatérios
sintese, gerados apos os referidos encontros, sob a chancela da Asia Society Partnership for Global Learning entre 2011 e
2017. Da andlise efetuada, emerge a proclamacdo das Cimeiras como ‘game changers’ - espagos Unicos de idealizacdo
conjunta de solugdes para problemas aparentemente irresollveis. Sinaliza-se assim: (i) a convocagéo de diversos atores —
autoridades publicas, peritos, e profissionais, nacionais e internacionais, que interagem de acordo com valores e regras
determinadas pela OCDE; (ii) a ativacdo dos modos de regulacdo soft, nomeadamente através da estimulagdo de
ambiente meditativos e exortativos; e (iii) o papel regulador do conhecimento pericial na obtencdo de consensos e
compromissos a escala global.



