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Short Abstract

O conceito de estudantes ndo-tradicionais é polissémico, podendo incluir aqueles com deficiéncias, mulheres, os que tém
baixos rendimentos, minorias étnicas, estudantes que sdo a primeira geracdo das suas familias na universidade e outros
com idades avancadas. Sublinha-se, em geral, que os estudantes ndo-tradicionais tém mais dificuldades em progredir
COM suCesso NO ensino superior e, posteriormente, em transitar para o mercado de trabalho. Importa compreender
melhor a realidade destes estudantes para que as instituicdes desenvolvam préticas e politicas que favorecam a sua
inclusdo.

Nesta comunicagdo apresentamos resultados preliminares de uma meta-andlise de investigacdo sobre estudantes ndo-
tradicionais em Portugal e Espanha. A pesquisa bibliografica foi realizada através do portal RCAAP e Dialnet a 13 de
Outubro,de 2021 com a palavra-chave "estudantes ndo-tradicionais”, tendo sido selecionados artigos cientificos, teses de
doutoramento e capitulos de livros.

Através do RCAAP identificdmos oito estudos sobre estudantes ndo-tradicionais em Portugal. Cinco centram-se no perfil
do estudante adulto: acesso e sucesso; expectativas académicas iniciais; direito destes estudantes ao ensino superior;
resultados de programa para estudantes com mais de 50 anos de idade; e relacdo entre educacdo de adultos e ensino
superior. Um outro estudo foca-se nas experiéncias de enriquecimento escolar e familiar das estudantes que sdo maes.
Ha também uma investigacdo sobre tecnologias digitais e sucesso académico. A obra mais extensa corresponde a um
livro que perspetiva a situacdo, dilemas e contradi¢des relativas a estudantes ndo-tradicionais e a transi¢do para o
mercado de trabalho. Este conjunto de estudos apoia-se em metodologias diversas: quantitativa, qualitativa, mista,
revisdo de literatura e abordagens comparativas.

Através do Dialnet foram identificados treze estudos em Espanha. Seis deles focam os estudantes ndo-tradicionais na sua
relacdo ao mercado de trabalho: limitagcdes e desafios para melhorar a sua inclusdo na universidade e a empregabilidade;
estratégias de empregabilidade; estdgios em empresas e transicdo para o mercado de trabalho; competéncias de
empregabilidade; e melhoria da empregabilidade como um desafio para as universidades europeias. IdentificAmos dois
estudos que se centram nos estudantes que entram na universidade através de percursos designados de ndo-tradicionais.
Outros estudos abordaram aspetos diversificados: contexto sociocultural e institucional; diversidade da universidade;
politicas educativas em Espanha e na Europa; abandono dos estudos; e biografia, identidade e aprendizagem destes
estudantes. A maioria destes estudos sdo qualitativos e foram realizados por uma mesma equipa; outros apresentam uma
revisdo bibliogréfica e existem poucos estudos quantitativos.

As conclusdes preliminares apontam que os estudos que tém permitido aprofundar o conhecimento sobre os estudantes
nao-tradicionais no ensino superior com limitacdes decorrentes, sobretudo, de ndo incluirem equilibradamente os varios
perfis destes estudantes. A maioria das pesquisas incide em contextos particulares, tornando dificil generalizar os
resultados. Importaria ter em conta as vozes dos estudantes ndo-tradicionais para alcancar uma compreensdo mais
aprofundada das situacdes que vivem, avaliando os desafios a sua plena incluséo.
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